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AMAGC

Madde 1-- Bu ydnergenin amaci, Tlrkiye Parazitoloji Dernegi (TPD)'ne bagh olarak Calisma
Gruplarinin olusturulma ilkelerini, kurulma ve c¢alisma prensiplerini yetki ve sorumluluklarini
dizenlemek, bu konudaki usul ve esaslari tanimlamaktir.

DAYANAK

Madde 2-- Bu yonerge TPD Tlzugl’niin 2. maddesine dayanarak hazirlanmistir
TANIMLAR

Madde 3-- Bu yonergede gecen;i

a) Dernek: Turkiye Parazitoloji Dernegi (TPD)'ni,

b) Yonetim Kurulu: Turkiye Parazitoloji Dernegi Yonetim Kurulu’nu

c¢) Calisma Grubu: Yonetim Kurulu tarafindan gerekli goriilen konularda olusturulan ve bu kurula bagh
olarak bilimsel calismalar gerceklestiren yapilari tanimlamaktadir.

IKINCi BOLUM
Calisma Gruplarinin Amaci, Kurulusu, Isleyisi

Calisma Gruplarinin Amaci

Madde 4-- Calisma Gruplarinin amaci tibbi ve veteriner parazitolojinin 6zel ilgi, deneyim ve birikim
gerektiren alanlarinda ayrintili ve derinlemesine bilimsel arastirmalar yapmak, bilgi Gretmek,
standartlar gelistirmek, yol haritasi belirlemek, toplantilar diizenlemek ve yayinlar yapmaktir.

Calisma Grubunun Kurulusu

Madde 5-- Calisma Grubu, Yonetim Kurulu’nun veya lyelerin teklifi Gizerine Yonetim Kurulu karari ile
kurulur. Bir Calisma Grubu kurmak Gzere yapilacak basvuru igin, en az li¢ Gyenin Calisma Grubu’nun
amag ve hedeflerini belirten bir dilekge ile TPD Yonetim Kurulu’na basvurmalari gerekir. Yonetim
Kurulu onayinin ardindan Calisma Grubunun lyelerinin arasindan se¢im ile bir baskan ve bir sekreter
belirlenmesi gerekir. Toplantilar, Calisma Grubu Uyelerinin salt cogunlugu ile yapilir.

Uyeler

Madde 6-- Calisma gruplarinin Gyeleri, grubun calisma alanindaki yetkinliklerini deneyimleri ve
yayinlari ile kanitlamis TPD (yesi kisilerden olusur. Calisma Grubu kurulduktan sonra yeni liye kabul,
calisma grubu dyelerinin yazili teklifi ve TPD Yonetim Kurulunun onayi ile olur. Teklif, grup tyelerinin
salt cogunlugunun imzasi bulunan ve yeni Giyenin gruba saglayacagi katkiyi ve 6zge¢misini iceren bir
dilekge ile yapilir. TPD Yonetim Kurulu bu teklifi ilk toplantisinda degerlendirir ve sonucu Calisma
Grubu baskanina bildirir.

Calisma grubunun faaliyeti kapsaminda, TPD Uyesi olmayan ve farkh bilim dallarindaki uzmanliklarina
ihtiyag duyulan kisiler, belirli bir arastirma veya faaliyet cercevesinde galisma grubuna Uyelikleri
olmaksizin, gecici olarak davet edilebilirler. Bu durumda ¢alisma grubu baskani, gegici olarak davet
edilen bu kisiler hakkinda yonetim kuruluna bildirimde bulunur.



Calisma Grubu Uyelerinden TPD’ye 6denen aidat disinda ek Uyelik aidati alinmaz. Toplantilara bir
yilda iki kez, gecersiz bir nedenle katilmayan Gyelerin lyelikleri sona erer.

Calisma Grubunun Gorevleri
Madde 7-- Calisma Grubunun gérevlerii

a) Tibbi ve Veteriner Parazitoloji ile ilgili alanlarda bilimsel standartlari belirlemek, ulusal ve
uluslararasi ¢alismalari izlemek, ilgili alandaki verileri derlemek, bilimsel projeler (iretmek,
uygulama, kaynak bulma galismalari yapmak

b) Sempozyumlar, kurslar, atolye calismalari diizenleyerek alandaki glincel bilgileri ve
standartlari TPD lyelerine yaymak

c) Kitap yazmak, bilimsel yayin ve kilavuzlar ¢ikarmak, arastirma veya laboratuvar protokolleri
hazirlamak

d) TPD’nin, Calisma Grubu ile benzer alanlarda faaliyet gosteren ulusal veya uluslararasi diger
derneklerle isbirligi yapmasi icin 6n protokolleri hazirlamak,

e) Cahlsma alanlarinda resmi kurum ve kuruluslara danismanlik yapmak,

f)  Yonetim Kurulu tarafindan alani ile ilgili olarak verilen gérevleri gerceklestirmektir.

Madde 9— Calisma Gruplari bilimsel etkinliklerini (sempozyum, kurs, brosir, kitap ve benzeri) benzer
alanda faaliyet gosteren diger derneklerle isbirligi icinde dlzenlerler. Bu amagla TPD Yonetim
Kurulunun onayi alindiktan sonra, ilgili derneklerin yetkili kurullari ile iletisim kurarak ortak calisma
protokolleri olusturulur.

Madde 10— Calisma Gruplari TPD Yonetim Kurulundan yetki aldiktan sonra; resmi kurum ve
kuruluslarla 6zel firmalara danismanlik yapabilir veya arastirma vb. hizmeti verebilirler;

Madde 11— Calisma Grubunun hazirladigi her tirli dokliiman, TPD Yo6netim Kurulu tarafindan
onaylandiktan sonra TPD adina basilabilir, dagitilabilir.

Galisma Grubunun isleyisi

Madde 12— Calisma grubu baskan ve sekreteri, Yonetim Kurulu onayinin ardindan en geg bir ay
icinde yapilacak olan ilk toplanti veya e-toplantida grup Uyeleri tarafindan segilir. Yonetim Kurulu
gerekli gordiigi hallerde baskan ve sekreteri atayabilir. Baskan ve Sekreter seg¢imi her vyil
tekrarlanir.Gorev siiresi biten bir baskan veya sekreter yeniden secilebilir veya atanabilir

Madde 13— Calisma Gruplari, kuruluslari onaylandiktan sonra (g ay igerisinde grubun amaglari,
hedefleri, isleyis ve gorevlerini iceren usul ve esaslari hazirlayarak TPD Yonetim Kurulu’na sunarlar.
Calisma Grubu usul ve esaslari, Dernek Yonetim Kurulu onayindan sonra yirurlik kazanir.

Calisma Gruplari TPD Yonetim Kurulu’na bagl olarak cahsirlar. Calisma Grubu yilda en az iki kez olmak
Uzere, gereken siklikta toplanir. Toplantida alinan kararlar, karar defterine aktarilir ve TPD YOnetim
Kurulu’na bildirilir.

Calisma Grubu Baskani, Calisma Grubu’nun bir yil icindeki faaliyetlerini yazili olarak her yilinin eylil
ayl icerisinde TPD Yonetim Kurulu’na sunar.

Madde 14— Calisma Gruplari, bilimsel bir etkinlik (kurs, sempozyum, calistay, seminer diizenlenmesi,
basili materyal hazirlanmasi, bilimsel etkinliklere katiim vb.) dizenlemek istediginde, en az 3 ay
Oncesinden Baskanlari aracihgiyla etkinligin adi, amaci, yontemi, mekani, bitcesi (olasi gelir ve
giderleri), organizasyon sorumlularini iceren bir dilekge ile Yonetim Kurulu’na basvurur. Oneri, TPD
Yonetim Kurulu'nun ilk toplantisinda degerlendirilir. TPD Yonetim Kurulu, ek dnerilerde bulunabilir
veya acgiklama isteyebilir. Faaliyet sonlandiginda da bir ay icerisinde (katiimcilar, program, gelir ve
giderlerini iceren ) bir rapor olustururlar.

Madde 15— Calisma Gruplarinin dizenledigi bilimsel etkinliklerden olusan gelir ve giderlerin
muhasebesi Dernek saymanligl tarafindan yiritilir. Ancak 6n muhasebe islemlerinin yapilmasi igin
Dernek yonetim kurulu tarafindan bir calisma grubu Uyesi yetkilendirilebilir



Madde 16-- TPD Yonetim Kurulu; Calisma Grubu faaliyetlerinin ve c¢alismalarinin yonerge
hiikiimlerine uygunlugunu denetler.

Calisma Grubu Uyeliginin Sona Ermesi ve Grubun Kapatilmasi

Madde 17-- Her Uye calisma grubundan kendi istegiyle ayrilabilir. Bir lyenin Calisma Grubu
calismalarina gerekli ve yeterli katki yapmamasi veya bu yonergeye ve Calisma Grubu amaclarina
aykiri ¢alisma yiritmesi durumunda, Uyeligi Yonetim Kurulu tarafindan Calisma Grubu Baskani’nin
teklifi Gzerine veya res’en sona erdirilebilir. Ayni sekilde gérevden alinan Calisma Grubu Baskan ve
Sekreteri’nin de Calisma Grubu Uyeligi sona erer.

Madde 18-- Bir Calisma Grubu, grubun gorevini tamamlamis olmasi nedeniyle veya Calisma Grubu
Gyelerinin 2/3 cogunlugunun bu yéndeki teklifi izerine, Yonetim Kurulu tarafindan kapatilabilir.

Yonetim Kurulu, Dernek ttzugine aykin yiratulen calisma ve /veya herhangi bir zorunlu neden
olustugunda bir Calisma Grubu’nun herhangi bir tGyesini veya timiini gorevden alabilir.

UcUNCU BOLUM
Genel Hikamler

YURURLUK
Madde 19 - Bu yonerge, TPD Yonetim Kurulu’nun onayindan sonra yururlige girer.
YURUTME

Madde 20 - Bu yonergeyi TPD Yonetim Kurulu yirGtir.



